TALLER EPUMA
Lunes 14 de mayo/12 en SALON ACTOS DE UTU

Trabajo del día: Se expone sobre el uso de TIC, el pensamiento sobre el alumno integral de Figari, estrategias educativas al usar escenas sobre “el discurso”,  por parte del Prof. Gastón SOSA MICHELENA. Consignas y Taller de discusión por los participantes.

CONSIGNA:
Al elaborar mi discurso para comunicarme con otros: 

a) que elementos debo considerar (pensar en las características que lo componen)

b) que limites se presentan

GRUPO 0 GRASSI
Laura Grassi-Gustavo Hernández (docente) y Rosana Jiménez (funcionaria no docente)
a)  Analizamos los discursos presentados en sí, luego lo transferimos a la realidad educativa -formal e informal-. Considermos que los elementos son:

· lenguaje del orador (emisor) debe ser como el del público (receptor, destinatarios) fundamentalmente en modismos y vocabulario tratando de generar empatía y cercanía;

· búsqueda de empatía con el oyente: partir de la necesidad o sentir del otro para decir lo que pensamos;

· mostrar cierta creencia/compromiso con lo que se dice, lo que significa para nosotros tanto dominio del tema como seguridad al expresarlo;

· coherencia en el discurso, no contradecirnos tanto en las palabras como en las actitudes (gestos, postura corporal)

· contenido de valores lógicos elegidos al tiempo en el que estamos viviendo, no sólo como ideales sino como opción de vida

b) Entendemos que la ausencia de estos elementos se convierte en un límite, destacamos que a su vez debemos tener presente que lo que decimos puede ser interpretado de muy diversas maneras, la claridad a veces va acompañada de la reiteración pero equilibrando para no llegar al tedio.
GRUPO 1 ZAZATTI

Grupo Zazatti: Mónica Lorenzo; Luján Ferreira;Cecilia Cabrera; Verónica
Tiscornia; Alejandra Nieto; Ximena Sosa y Elina Zazatti.

 a) Tener bien claro y ordenados los objetivos a trabajar, para un buen
armado y manejo de un discurso. teniendo presente la diversidad de
público.
Un buen conocimiento del tema a tratar es un pricipio fundamental,
porque se logran varios propósitos. Algunos de ellos como el logro
personal por hacer bien lo que nos gusta hacer!; otro es que también
nos creen lo que decimos , generamos nuevas interrogantes e interés
para seguir buscando respuestas.
Tener un buen manejo del lenguaje verbal y no verbal.
Al transmitir se necesita firmeza  y seguridad a nivel de postura
corporal, tono de voz.
El contexto socio- cultural también es importante ya que un mismo
discurso no se interpreta de la misma manera en distintos contextos.
Reconocer y dar énfasis en determinados conceptos claves del tema a
tratar y no ser tan repetitivos.
Darle un grado de especificidad al tema a exponer, lo general es lo
correcto pero no alcanza para convencer.
Con esto logramos un respeto mutuo constante en todo discurso.

b) La diversidad de público
   Contexto socio- cultural
   Respeto
   Grados de conocimiento por parte del público
   Grupos numerosos
   Lugar fisico inadecuado .
GRUPO 2 GORRITI

Que la persona y el discurso estén adaptados a la situación,
ser preciso, que exprese con claridad sus intenciones. 

Acompañado de gestualidad (las manos como soporte de la palabra)
GRUPO 3 OSORIO
a) Objetivo (no es lo mismo un discurso para persuadir/vender que para motivar o para informar), Contenido, Lenguaje verbal y no Verbal, momento apropiado para decirlo (algunas veces hay que acomodar el discurso al momento y otras veces es a la inversa, hay que buscar el momento para un discurso determinado), Audiencia (franja etárea, experiencia, expectativas, con que estado de ánimo llegan a escuchar el discurso), medio para comunicarse (aula, teléfono, e-mail, chat, videoconferencia, etc.)

b) Aquí vimos 2 limitantes: 

b.1- Conocimiento/capacidad de quien dice el discurso 

b.2 - El poder del disertante entendiéndose por tal que tan reconocido es entre la audiencia. Este puede venir dado formalmente por la organización en cuestión (por ejemplo un gerente tiene poder formal sobre sus empleados) o por reconocimiento público (por ejemplo un experto en algún tema)

 GRUPO 4 BINGO Barbara, Gina, Patricia, Jorge y Gabriela.
El grupo  de acuerdo a las películas  que se pasaron en el taller pedagógico   elaboró y distinguió ciertos puntos que destacó: El Discurso

¿A quién es dirigido? El público: franja etaria: un público joven 

Tiempo de espera para el discurso: muy extenso para producir mayor control sobre la masa y mayor intensidad de expectativa.

Nivel socio-cultural-mayor poder de manipulación

El contexto: el  lugar- el  horario-más expectativa-menor concentración del público, lograr cierta magia, prolongar su mensaje para lograr mayor beneficio.

Tiempo de desarrollo del discurso extenso,  sin especular, y propio del tema que se da en el  hecho histórico, discurso retórico para persuadir a la masa de los jóvenes.

Características del orador: liderazgo, carisma, tono de voz, lenguaje corporal, vestimenta y postura del orador, palabras utilizadas para logar la intencionalidad que el orador deseaba.

Destacamos todas las características y limites de cada  discurso, y así  distinguir el  objetivo deseado de  cada orador para lograr sus fines.

GRUPO 5 YAFFE
a) Elementos

Ideas claras                                  Objetivos


Mensajes

· ¿A quién esta dirigido?  Forma, lenguaje, etc.

· ¿Qué quiero lograr en el otro? 

· Coherencia, conclusión, resumen.

· Obtener logros.

· Tener un plan B frente a situaciones imprevistas

· Involucrar

b) QUE LIMITES SE PRESENTAN
· Argumentación.

· Poder defender las ideas.

· La reacción.

· Intereses
GRUPO 6: BETTINA
La primera consideración, que debemos hacer al  preparar un discurso, es lo que quiero trasmitir, esto parecería obvio, pero no lo es en realidad.- 

El discurso en sí, es una técnica de persuasión, positiva o negativa, dirigida a un publico determinado, es hacer llegar en forma clara, y concisa  una Idea que se desea imponer, ya que el discurso no consiste en un consenso de varios actores sociales, sino que es la expresión de una  persona, o una de Institución,  hacia determinados temas, y la postura que se desea instalar en su publico.- 

El discurso intenta que las personas “tomen partido”, en forma ideológica hacia cualquier objetivo, sea este intangible o no.- 

Para lograr esto, deberé contar con un orador hábil, que sepa manejar los tiempos, los énfasis y demás técnicas oratorias y convencer de que lo que propone es lo que el público necesita. 

Por lo tanto podemos decir que se deberá  poseer la suficiente técnica verbal para lograr del publico lo que el desea, es decir que  adhieran a una forma de pensar o de sentir acorde a las ideas que se intentan imponer.-

La historia es testigo de lo que Hitler logró manejando a las masas con discursos persuasivos, intensos, cargados de nacionalismo, por dar un ejemplo.-

Sintetizando, el discurso es el conjunto de varias técnicas, tanto ideológicas, como verbales, por las cuales se  intenta imponer una idea, a través de un orador, hábil y carismático.- 

